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POLITICA DE CALIDAD

1. La direccion de la empresa CADES PENEDES SA, se compromete a implicarse en la implantacién de un

sistema

gue garantice que trabajamos con unos estdndares de calidad muy altos, y asi producir productos

sostenibles.

2. Laempresa CADES PENEDES SA, considera que la Unica manera de garantizar el futuro de la empresa pasa

por aplicar criterios de calidad basados en la mejora continua, la innovacion y la sostenibilidad, como

valores

corporativos de la empresa.

3. Para conseguir el fin propuesto hemos creado un modelo de gestién que aporte valor a la organizacion y

se ha establecido trabajar en las siguientes lineas:

Comprometerse a cumplir los requisitos establecidos con los clientes, y a satisfacer sus
expectativas.

Servir a las necesidades de nuestros proveedores de materias primeras, que son la base de nuestro
modelo de empresa.

Asegurar el cumplimento del compromiso legal

Optimizar el funcionamiento del proceso buscando la mayor eficiencia y la mejora continua de
nuestros procesos y productos.

Implantar y mantener los requisitos para la sostenibilidad y el balance de masas de acuerdo con
los estandares ISCC, aplicando buenas practicas de gestidén y controlando los puntos criticos de
nuestros procesos productivos.

Promover un entorno positivo y ordenado de cara a una mayor participaciéon y formacién de los
trabajadores, asi como su proteccidn durante la realizacidn del trabajo.

Consulta y participacidn activa de los trabajadores/as y todas las partes interesadas en la gestidn
de riesgos laborales a través de los delegados de prevencion y utilizar la retroalimentacion para
tener oportunas y eficaces medidas para el control de los mismos.

Colaborar con cuantas organizaciones sean necesarias para mejorar nuestro funcionamiento,
compartiendo cuando haga falta nuestra informacion.

Establecer un sistema de seguimiento y control del cumplimiento de los estandares que nos hemos
comprometido a cumplir: ISO 9001 i ISCC.

4. Asegurar que esta politica de calidad es difundida, entendida y aceptada por la Organizacién, para

contribuir al cumplimento de los compromisos relacionados.
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